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APRESENTACAO

A educacdo €é considerada como um direito fundamental e
indispensavel ao ser humano. Encontra-se baseada em um projeto coletivo
fruto de toda a sociedade e ndo apenas como, puro e simples, dever do
Estado, pois compreende diversos processos e concepg¢bes que visam
garantir o desenvolvimento do sujeito. Isto €, enquanto pessoa em formacao
todas as suas particularidades devem ser trabalhadas — intelectual, fisica,
emocional, social, cultural.

Nesse sentido, a Comissé@o Propria de Avaliacdo (CPA) foi pensada
pelo SINAES, com o objetivo de viabilizar a implementacédo de politicas de
autoavaliacdo continuada para fins de qualificacdo dos processos de gestdo
dos cursos, de modo a planejar de forma adequada o uso dos recursos
institucionais e subsidiar a melhoria da formacéo discente e do trabalho dos
servidores docentes e técnicos-administrativos na universidade.

Até o0 ano de 2018, a CPA tinha por objetivo as avalia¢cdes dos cursos
de graduacéo, contudo com o novo Plano Nacional para a Pos-graduacéo
(PNPG) em 2018, em que foram aprovadas propostas de desenvolvimento
do sistema de avaliacdo da pds-graduacdo no Brasil, o processo de
autoavaliacdo institucional passa a ser discutida com a formacdo de um
grupo de trabalho na CAPES.

Assim sendo, sob esta nova perspectiva, em julho de 2019, a Pro-
reitoria de Pds-Graduacdo da UFPB (PRPG/UFPB) entrou em contato com
a CPA/UFPB a fim que pudesse ser realizada a autoavalia¢ao interna dos
Programas de POs-Graduagdo da instituicdo, tal como fora definido nas
diretrizes da Capes com relagdo ao processo da autoavaliagdo em 2018.

E nesta parceria CPA/PRPG foi criada a Comissdao de Andlise e
Proposituras de critérios de Planejamento e Avaliacdo da Pos-graduacdo da

UFPB, sendo também convidados para participar dela: o Pro-reitor de



Pesquisa da UFPB (PROPESQ), um representante da Pré-Reitoria de
Planejamento (PROPLAN) e um representante dos coordenadores dos
PPG’s. Institucionalizou-se, desta forma, a autoavaliacdo dos Programas de
Pds-Graduacdo na UFPB.

Em 29.07.2019 foi realizada a primeira de muitas reunides da
Comissdo de Analise e Proposituras de critérios de Planejamento e Avaliacao
da Pds-graduagdo da UFPB, com o objetivo de elaborar um instrumento de
autoavaliacéo institucional da p6s-graduacao, a principio dirigida apenas aos
discentes, mas que ao longo das discussdes observou-se também ser possivel
aplicar aos servidores docentes e técnico-administrativos dos programas
através do sistema SIGADMIN da UFPB.

Segundo dados obtidos na Pro-Reitoria de Pos-Graduagédo, a
instituicdo possui hoje um total de:

- 81 programas e 113 cursos de Po6s-graduacdo, sendo 73 mestrados
(60 académicos e 13 profissionais) e 40 doutorados, 5 dos quais em
associacao e 1 doutorado profissional.

- 0s cursos de pos-graduacéo stricto sensu possui: 5.186 alunos ativos,
159 técnicos administrativos nos PPGs da IES e 1.283 docentes, entre
permanentes e colaboradores, nos PPGs.

O periodo de aplicacdo dos instrumentos de autoavaliagdo pela
CPA/UFPB a comunidade académica da p0s-graduacdo, ocorreu entre 0s
meses de marco e abril de 2020. Ressalto que o pais ja estava passando pela
pandemia da COVID-19, e que todas as atividades da instituicdo estavam
ocorrendo de forma remota. Mesmo assim, com ampla divulgacédo nas midias
sociais da CPA/UFPB e da PRPG, obtivemos um total de 520 professores,
1.383 alunos e 105 técnicos respondentes.

Os instrumentos aplicados tiveram por finalidade obter a avaliagdo dos
pontos positivos e negativos do Programa/Curso avaliado, no que diz

respeito a aspectos como: Infraestrutura, Gestao dos Programas, Avaliagédo



dos Docentes, Pesquisa, internacionalizacdo, publicacdes, dentre outros,
para que desse modo, com os resultados dessa autoavaliacdo, politicas
educacionais e institucionais possam ser planejadas para superarem 0S
problemas e para o fortalecimento dos pontos positivos.

O instrumento dos alunos foi composto de 80 perguntas, sendo 4 delas
dissertativas com informagdes pessoais (nome, curso, linha de pesquisa,
grupos de pesquisa e criticas) e 76 alternativas de Unica escolha. Das
perguntas 4 a 78, o aluno deveria indicar o seu grau de satisfagdo com o0s
aspectos discriminados, utilizando a seguinte escala: Ndo sabe/Nao se aplica
(0); Muito Baixo (1); Baixo (2); Médio (3); Alto (4); Muito Alto (5). A
pergunta 79 questionava qual o principal motivo de evasdo ou desisténcia do
curso, relacionando alternativas fechadas.

O instrumento direcionado aos docentes foi composto de 84 perguntas,
sendo 4 delas dissertativas com informacgdes pessoais (nome, curso, linha de
pesquisa, grupos de pesquisa e criticas). Das perguntas 5 a 81, o professor
deveria indicar o seu grau de satisfacdo com os aspectos discriminados,
utilizando a seguinte escala: N&o sabe/N&o se aplica (0); Muito Baixo (1);
Baixo (2); Médio (3); Alto (4); Muito Alto (5). As perguntas 82 e 83
questionavam qual o principal motivo de evasdo ou desisténcia do curso e
desisténcia dos professores relacionando alternativas fechadas.

O instrumento a ser respondido pelos técnicos-administrativos foi
composto por 29 pergunta, sendo 3 delas dissertativas com informacg6es
pessoais (hnome do programa, cargo e criticas). Das perguntas 3 a 28, 0 aluno
deveria indicar o seu grau de satisfacdo com os aspectos discriminados,
utilizando a seguinte escala: Nao sabe/N&o se aplica (0); Muito Baixo (1);
Baixo (2); Médio (3); Alto (4); Muito Alto (5)

Posteriormente, ap0ds a aplicacdo dos instrumentos, o tratamento dos
dados foi realizado pela CPA/UFPB e os resultados encaminhados para a
PRPG.



Importante relatar nesta apresentacdo algumas medidas tomadas pela
CPA/UFPB na elaboracdo dos relatérios, e informadas a PRPG, tendo em
vista algumas falhas no sistema. Elencarei abaixo quais os problemas
observados pela CPA/UFPB e que devem ser observadas nas proximas
avaliagdes:

1. Para fazer a filtragem de cada curso ou Programa, os respondentes
tinham que escrever a qual curso eles pertenciam, gerando uma infinidade
de nomenclaturas diferentes com nomes por extenso e siglas dos programas.
Foi feito o maximo de filtro possivel para que nenhuma resposta ficasse de
fora, mas, alguns respondentes escreveram, nesse campo, 0 Seu proprio nome
ao invés do nome do Programa, nesse caso, a equipe CPA teve que descartar
esses resultados.

2. Os programas de Filosofia (CCHLA), Biotecnologia (CBIOTEC),
Matematica (CCEN) e Zootecnia (CCA) tiveram seus relatorios elaborados
em um Uanico documento, apesar dos cursos de Mestrado e Doutorados serem
separados por acontecerem em rede ou integrado. 1sso ocorreu porque a
maioria dos respondentes escreveram no campo ‘“Nome do Programa”
apenas o0 nome do curso ou sigla sem identificar se era mestrado ou
doutorado o que impossibilitou a diferenciacéo destes.

3. Muitos Programas e/ou cursos ndo tiveram nenhuma resposta de
uma categoria (docentes, discentes ou técnicos), mas mesmo assim, 0S
relatorios foram feitos ainda que, estatisticamente, ndo representem muito.

4. Alguns tecnicos-administrativos que também séo alunos da pos-
graduacdo responderam o questionario como técnico e ndo como aluno.
Nesse caso, a resposta foi desconsiderada uma vez que o instrumento dos
técnicos era destinado para aqueles servidores lotados nos Programas de Pos-
Graduacdo e ndo a servidores da UFPB em geral. A checagem foi feita
através do local de lotacdo dos respondentes através do Sistema Integrado de

Gestéo de Planejamento e de Recursos Humanos (SIGRH).



5. Ha dois programas com o nome de Salde da Familia, um no CCM
e outro no CCS. Muitos respondentes ndo identificaram a qual dos dois
pertenciam e a checagem foi feita através das linhas de pesquisa de cada
respondente.

O presente documento demonstra, por Centro, todos os resultados dos
instrumentos aplicados aos Programas de Pds-Graduacdo da UFPB. Embora
a quantidade de graficos seja extensa, optei por apresenta-los na integra para
que cada Curso possa ter acesso aos seus resultados e utiliza-los nos seus
relatorios internos de autoavaliacao.

A realizacdo da autoavaliacdo da Pds-Graduacdo da UFPB é para a
CPA da UFPB um marco inovador e exitoso, tendo em vista que, no Brasil,
poucas sao as instituicdes que ja conseguiram realizar este processo. E, mais
do que atender as novas orientacbes da CAPES, a UFPB transforma em
realidade mais uma acdo que sera de suma importancia para a ampliacdo e
desenvolvimento da qualidade dos cursos ofertados na PoOs-Graduacao,
transformando a autoavaliacdo em uma realidade a ser aplicada de forma

continuada e sistematica pela instituicao.

Profa.Dra.Monica Dias Palitot
Presidente da Comissédo Prépria de Avaliacdo da UFPB
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Introducéo

A educagdo é considerada como um direito fundamental e indisponivel ao ser humano, e
encontra-se baseada em um projeto coletivo fruto de toda a sociedade e ndo apenas como, puro e
simples, dever do Estado, pois compreende diversos processos e concepgdes que visam garantir o
desenvolvimento do sujeito, isto é, enquanto pessoa em formacao todas as suas particularidades
devem ser trabalhadas — intelectual, fisica, emocional, social, cultural.

Nesse sentido, a CPA foi pensada com o objetivo de viabilizar a implementacéo de politicas
de autoavaliacdo continuada para fins de qualificacdo dos processos de gestdo dos cursos e dos
departamentos, de modo a otimizar o uso adequado dos recursos institucionais e subsidiar a melhoria
da formacéo discente e do trabalho docente na universidade.

Em julho de 2019, a Pro-reitoria de pos-graduacdo da UFPB (PRPG/UFPB) criou a
comissdo de Analise e Proposituras de critérios de Planejamento e Avaliacdo da P6s-graduacao da
UFPB com a participacdo de membros da CPA.

Dessa forma, a CPA pode tomar conhecimento dos avancos, das limitacGes e quais 0s
pontos que precisam ser melhorados em cada Programa de Pds-graduacdo, assim como estes tem
como comunicar eventuais falhas que podem ser corrigidas com uma efetiva projecdo futura de
mudanca. Sendo a autoavaliacdo um processo permanente de elaboracdo, de conhecimento e de
intervencdo prética, é fundamental o dialogo para mudar o que € preciso e aprimorar o que precisa de
reparos.

Nesse toar, foram desenvolvidos juntos com a PRPG, instrumentos de autoavaliacdo, na
forma de questionarios, que foram aplicados aos docentes, discentes e técnicos-administrativos dos
Programas de Pds-graduacdo da UFPB através do sistema SIGADMIN. Esses questionarios tém como
finalidade a demonstracdo dos pontos positivos e negativos do curso a ser avaliado, para que desse
modo, apos a realizacdo dessa autoavaliagdo, politicas educacionais e institucionais possam ser
criadas para sanarem os problemas que se mostrarem pertinentes dentro dessa analise.

O instrumento dos alunos era composto de 80 perguntas, sendo 4 delas dissertativas com
informaces pessoais (nome, curso, linha de pesquisa, grupos de pesquisa e criticas) e 76 alternativas
de Unica escolha. Das perguntas 4 a 78, o aluno deveria indicar o seu grau de satisfacdo com os
aspectos discriminados, utilizando a seguinte escala: Ndo sabe/Nao se aplica (0); Muito Baixo (1);
Baixo (2); Médio (3); Alto (4); Muito Alto (5). A pergunta 79 guestionava qual o principal motivo de

evasdo ou desisténcia do curso, relacionando alternativas fechadas.



O instrumento dos professores era composto de 84 perguntas, sendo 4 delas dissertativas
com informacdes pessoais (nome, curso, linha de pesquisa, grupos de pesquisa e criticas). Das
perguntas 5 a 81, o professor deveria indicar o seu grau de satisfagdo com os aspectos discriminados,
utilizando a seguinte escala: Ndo sabe/Nao se aplica (0); Muito Baixo (1); Baixo (2); Médio (3); Alto
(4); Muito Alto (5). As perguntas 82 e 83 questionavam qual o principal motivo de evaséo ou
desisténcia do curso e desisténcia dos professores relacionando alternativas fechadas.

O instrumento dos técnicos-administrativos era composto por 29 pergunta, sendo 3 delas
dissertativas com informacdes pessoais (nome do programa, cargo e criticas). Das perguntas 3 a 28,
0 aluno deveria indicar o seu grau de satisfagdo com os aspectos discriminados, utilizando a seguinte
escala: Nao sabe/Nao se aplica (0); Muito Baixo (1); Baixo (2); Médio (3); Alto (4); Muito Alto (5).

Esse instrumento foi aplicado aos alunos, professores e servidores técnicos-administrativos
do Programa de Pos-graduacdo em Jornalismo Profissional da UFPB, localizado no Centro de
Ciéncias de Comunicacdo, Turismo e Artes (CCTA), campus | — Jodo Pessoa, no periodo de 15 de
marco a 30 de abril de 2020 tendo como nimero de respondentes: 04 alunos, 01 docente e 01 técnico-

administrativo.



ESTUDO ACERCA DOS RESULTADOS DO QUESTIONARIO

(DISCENTES)
| - INFRAESTRUTURA
1. Infraestrutura das salas de aula
50,0% 50,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito4  Conceito 3 Conceito 2 Conceito ! nr/na
Fonte: CPA/UFPB
2. Disponibilidade de recursos didaticos adequados
75,0%
25,0%
0,0% l 0,0% 0,0% 0,0%
Fonte: CPA/UFPB
3. Acervo da biblioteca fisica e digital
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% I 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 ConceitoZ  Conceito ! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

4, Repositorio fisico e digital de Dissertagdes e Teses



75,0%

25,0%
0,0% l 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito nr/na
Fonte: CPA/UFPB
5. Disponibilidade de acesso a internet
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% 0,0% I 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceitn 3 Conceitn?  Conceito nr/na
Fonte: CPA/UFPB
6. Adequacao dos laboratorios as atividades de pesquisa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito na
Fonte: CPA/UFPB
7. Acessibilidade dos edificios
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% I 0,0% 0,0%
Conceito s Conceito4  Conceitu 3 ConceitnZ  Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB




8. Disponibilidade de sala multimidia com recursos para atividades via videoconferéncia

50,0%
25,0% 25,0%
0,0% 0,0% . 0,0% L
Conceito 3 Conceit4  Conceito 3 Conceito?  Conceito nr/na
Fonte: CPA/UFPB
9. Pé&gina do Programa com informacdes em, pelo menos, dois idiomas
50,0%
25,0% 25,0%
J I 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito nr/na

Fonte: CPA/UFPB

Il - GESTAO DO PROGRAMA/CURSO

10. Atuacdo da coordenacgdo do programa

50,0%  50,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

11. Qualidade do atendimento prestado pela secretaria/funcionarios



75,0%

25,0%

. 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3  Conceito4  Conceito 3 ConceitnZ?  Conceito ! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

12. Horario de atendimento da coordenacéo e secretaria do Programa
75,0%
25,0%
0,0% 0,0% . 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceitn 3 Conceitn?  Conceito nr/na

Fonte: CPA/UFPB

13. Comunicacdo e relacionamento dos alunos com a gestéo colegiada interna do programa,
com a diregdo do respectivo Centro e com a gestao superior (PRPG e demais 6rgéos da reitoria)

50,0%

25,0%  25,0%

J I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito 2 Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

14, Avrticulacdo, aderéncia e atualizagdo das areas de concentragdo com as linhas de
pesquisa do programa

50,0%

25,0%  25,0%

J I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceitu 3 Conceito 2 Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB



15. Planejamento estratégico, atualizacao e organizacao das disciplinas do programa

50,0%
25,0% 25,0%
0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito 4  Conceito 3 Conceito?  Conceito ! nr/na
Fonte: CPA/UFPB
16. Interdisciplinaridade entre as disciplinas do programa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito 4  Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | nr/na
Fonte: CPA/UFPB
17. Adequacdo das ementas das disciplinas a natureza do programa
75,0%
25,0%
J 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito s Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

18. Adequacdo da carga horéria das disciplinas



75,0%

25,0%
J 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceit4  Conceito 3 Conceito?  Conceitol  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

19. Distribuicéo da carga horaria total do programa

75,0%

25,0%

J 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

20. Cumprimento dos objetivos e missdo do programa

75,0%

25,0%

J 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

21. Organizacgéo do processo de orientacéo de Dissertacdes e Teses



75,0%

25,0%

J 0,0%» 0,0% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

22. Atendimento as expectativas do curso

75,0%

25,0%

J 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

23. Participacao dos discentes em comissdes do programa (ex. Comisséo de Bolsa; Comisséo
de integridade em pesquisa, Comissdo de Etica etc.)

50,0%

25,0% 25,0%

0,0% I I 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB
1" - AVALIAC;AO DOS DOCENTES

24, Quantidade de docentes no programa



75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

25. Qualidade dos planos de curso apresentados

100,0%

0,0% 00%» 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

26. Planejamento e organizacao didatica das atividades
100,0%
0,0% 00% 00% 00% 0,0%
Conceitus Conceito4 Conceitn 3 ConceitnZ2  Conceito!  n.r/na

Fonte: CPA/UFPB

217. Participacéo dos professores nas atividades da pds-graduacao



75,0%

25,0%

J 0,0%» 0,0% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

28. Formas e critérios de avaliagdo utilizados

75,0%

25,0%

J 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

29. Adequacdo e atualidade da bibliografia utilizada

75,0%

25,0%

J 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

30. Comunicacéo e relacionamento dos professores com os alunos



50,0% 50,0%

0,0 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito !

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

31. Clareza dos professores na exposicao/orientacao dos contetdos
75,0%
25,0%
J 00% 00% 00% 0,0%
Conceitod Conceito 4 Conceitn 3 Conceito?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

32. Assiduidade dos professores as aulas
75,0%
25,0%
J 00% 00% 00% 0,0%
Conceitus Conceitn 4 Conceitn 3 ConceitnZ2  Conceito!  n.r/na

Fonte: CPA/UFPB

33.

Pontualidade dos professores as aulas




75,0%

25,0%

J 0,0%» 0,0% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

34, Motivagdo dos professores aos componentes ministrados

75,0%

25,0%

J 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB
IV - AVALIACAO DA ORIENTACAO DADISSERTACAO/TESE

35. Apoio dado pelo orientador na elaboracdo da Dissertacéo/Tese

50,0%

25,0% 25,0%

0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

36. Tempo que o orientador disponibilizou para o orientando



50,0%

25,0%

0,0 0,0% 0,0%

25,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito !

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

37.

Relacionamento orientando/orientador

50,0%

25,0%
0,0% 0,0%

25,0%

I 0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceito 3 ConceitoZ  Conceito |

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

38. Motivacao do aluno a publicacdo da Dissertacao/Tese
50,0% 50,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ  Conceitol — n.r/na

Fonte: CPA/UFPB
V - PESQUISA

39.
do programa

Avrticulacéo, aderéncia e atualizagdo dos grupos de pesquisa com as linhas de pesquisa




50,0%

25,0% 25,0%

0,0 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

40. Visibilidade dos grupos de pesquisa do programa

25,0% 25,0% 25,0% 25,0%

I I 0,0%»  0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceitol  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

41, Relagdo de interdisciplinaridade dos grupos de pesquisa do programa

50,0%

25,0% 25,0%

0,0% 0,0% 0,0%

T T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

42, Padré&o de internacionalizagé@o dos grupos de pesquisa



75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

43, Aderéncia do tema de pesquisa do discente a tematica do grupo de pesquisa do qual faz
parte

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

44, Regularidade de reunifes do grupo de pesquisa do qual faz parte

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

45, Pontualidade dos docentes as reunifes do grupo de pesquisa



75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

46. Assiduidade dos docentes as reunifes do grupo de pesquisa

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceitod Conceito 4 Conceitn 3 Conceito?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

47, Relagdo dos grupos de pesquisas com as atividades de extenséo

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceitod Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

48. Acdes de inovagdo tecnologica e geracao de patentes no programa



25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

75,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito !

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

49.

Dedicacdo dos docentes a formacéao de parcerias e captacéo de recursos para a pesquisa

50,0%

0,0% 0,0 0,0% 0,0%

50,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito |

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

VI - INTERNACIONALIZACAO E INSERCAO SOCIAL DO PROGRAMA

50. Parcerias internacionais estabelecidas pelo programa
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% 0,0%  0,0%
| [onceito | Conceito 4 | Conceito 3 | Conceito 2 | Conceito | | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

Sl

Dedicagéo dos docentes & internacionalizagdo




50,0%

25,0%

0,0% 0,0%  0,0%

25,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito !

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

52.

Publicacdo docente-discente de artigos em periédicos com fator de impacto

50,0%

25,0%

0,0% 0,0%»  0,0%

25,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

53.

Publicacdo docente-discente de artigos em periodicos com qualis A

50,0%

25,0%

0,0% 0,0% 0,0%

25,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

54,

Publicagdo docente-discente de artigos em coautoria internacional




25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

75,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito !

nr/na

Fonte: CPA/UFPB

55. Publicagdo docente-discente de livros e/ou capitulos de livros
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% I 0,0% 0,0%
| Conceito 5 | Conceito 4 | Conceito 3 | Conceito 2 | Conceito | | n.r/na

Fonte: CPA/UFPB

56. Presenca de a¢des de fomento com impacto social no programa
50,0% 50,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod Conceitn4 Conceitn 3 Conceitn? Conceitol  n.r/na

Fonte: CPA/UFPB

57.
desenvolvimento profissional

Acdes de integracdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e




50,0%

25,0% 25,0%

0,0% I 0,0% I 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

r T

58. Produtos ou patentes com inser¢éo no mercado

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceitod Conceito 4 Conceitn 3 Conceito?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

59. Publicacdo do Programa em coautoria com egressos

50,0%

25,0% 25,0%

0,0% I 0,0% I 0,0%

Conceitod Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

r T

Fonte: CPA/UFPB

60. Participacéo de egressos em grupos de pesquisas do Programa



50,0%

25,0% 25,0%

0,0% 0,0%  0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

VIl - AUTOAVALIACAO DO DISCENTE

61. Motivagao para fazer o curso

75,0%

25,0%

J 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

62. Planejamento e organizacdo das suas atividades

50,0%

25,0% 25,0%

J I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

63. Leitura da bibliografia sugerida pelo professor



75,0%

25,0%

J 0,0%» 0,0% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

64. Dedicacao as atividades do Programa

50,0% 50,0%

I I 0,0% 00% 00% 0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

65. Assiduidade/pontualidade as atividades didaticas e de pesquisa

75,0%

25,0%

J 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

66. Interlocucdo entre aulas e pesquisas



100,0%

0,0% 00%» 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

67. Aderéncia de seu (s) grupo (s) de pesquisa a linha de pesquisa da qual faz parte

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

68. Participacé@o no grupo de pesquisa do seu orientador

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceitol  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

69. Inser¢do de suas pesquisas em grupo de pesquisa cadastrado e descrito nas plataformas
de monitoramento e avalia¢do



75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito! nr/na

Fonte: CPA/UFPB

70. Regularidade e produtividade das reunifes do grupo de pesquisa

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0 0,0% 0,0%

r T T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

71. Qualidade, interdisciplinaridade e atualidade das pesquisas realizadas por vocé
50,0%
25,0% 25,0%
0,0% 0,0% 0,0%
| [onceito | Conceito 4 | Conceito BY Conceito ZY Conceito | | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

72. Produtividade e publicagdes conjuntas dos integrantes de seu grupo de pesquisa



50,0%

25,0% 25,0%

0,0% 0,0% I 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceit 2 Conceito]  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

73. Interlocucdo externa (nacional e internacional) de seu grupo de pesquisa

75,0%

25,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito!  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

74. Dedicacdo a elaboracdo da Dissertacdo/Tese

75,0%

25,0%

0,0% 0,0 0,0% 0,0% l

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ Conceitol  nr/na

Fonte: CPA/UFPB

75. Relacionamento com a coordenagdo do curso
100,0%
0,0% 00% 00% 00% 0,0%
Conceitud  Conceitu4 Conceitn 3 ConceitnZ2 Conceitol  nr/na

Fonte: CPA/UFPB



VIII - EVASAO E DESISTENCIA

76. Na sua opinido, qual o principal motivo de evasao/desisténcia do seu curso (a)

Fatores associados a salide mental T ]
| 1
Falta de bolsa ou apoio financeiro para a pesquisa 2

Descumprimento dos objetivos do curso
Nao-atendimento as expectativas do curso

Relacionamento professor-aluno

[oNeololololoNeNe)

Motivos socioeconGmicos

Fonte: CPA/UFPB
IX - CONCLUSAO
77. Aponte sugestdes e criticas ao instrumento de autoavaliacdo

o Estou no 1° periodo da pds-graduacdo nesse momento de Covid19 e sé tive aulas on-line,
muitas das questBes néo tive informacdes para respondé-las .



Estudo acerca dos resultados do questionario (Docentes)

O (S) GRUPO (S) DE PESQUISA DO QUAL FAZ PARTE ESTA CADASTRADO

ndo esta cadastrado 0

no Departamento, na PROPESQ e em Agéncias
de fomento internacional

no Departamento, na PROPESQ e em Agéncias _ 1
de fomento nacional
no Departamento e na PROPESQ 0

no Departamento, apenas = 0

Fonte: CPA/UFPB

| - INFRAESTRUTURA
1. Infraestrutura das salas de aula
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito | nr/na

Fonte: CPA/UFPB

2. Disponibilidade de recursos didaticos adequados
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito s Conceito4  Conceitu 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

3. Acervo da Biblioteca fisica e digital



0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3

Conceito 4

Conceito 3

Conceito 2

Conceita |

na

Fonte: CPA/UFPB

4. Repositorio fisico e/ou digital de Teses e Dissertacoes
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceitn?  Conceito | na
Fonte: CPA/UFPB
5. Disponibilidade de acesso a Internet
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito na

Fonte: CPA/UFPB

6.

Adequacao dos laboratorios as atividades de pesquisa

0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 8

Conceito 4

Conceito 3

Conceito 2

Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB




7. Acessibilidade dos edificios

100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 ConceitoZ  Conceito | na
Fonte: CPA/UFPB
8. Disponibilidade de sala multimidia com recursos para atividades via videoconferéncia

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% I 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn?  Conceito ! na

Fonte: CPA/UFPB

9. Pagina do programa com informacGes em, pelo menos, dois idiomas

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito na

Fonte: CPA/UFPB
Il - GESTAO DO PROGRAMA

10. Atuacao da coordenagéo do programa



100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3

Conceito 4 Conceito 3

Conceito 2

Conceita |

na

Fonte: CPA/UFPB

11. Qualidade do atendimento prestado pela secretaria/funcionarios
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

12. Horario de atendimento da coordenacao e secretaria do programa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

13. Comunicacéo e relacionamento dos professores com a gestdo colegiada interna do
programa, com a direcdo do respectivo Centro e com a gestdo superior (PRPG e demais drgéos

da reitoria)

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito s Conceito 4

Conceito 3

Conceito 2

Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB




14. Regularidade das reunides do colegiado do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceito?  Conceito ! na

Fonte: CPA/UFPB

15. Utilizac&o, aplicagdo equitativa e transparéncia na aplicacdo dos recursos do PROAP

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito 4  Conceito 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

16. Articulacado, aderéncia e atualizacédo das areas de concentracdo com as linhas de
pesquisa do programa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceitn?2  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

17. Planejamento estratégico, atualizacéo e organizagao das disciplinasdo programa



100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

18.

Interdisciplinaridade entre as disciplinas do programa

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceito 2

Conceita |

na

Fonte: CPA/UFPB

19.

Adequacdo das ementas das disciplinas a natureza do programa

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

20.

Adequacéo da carga horéaria das disciplinas

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB




21.

Distribuicéo da carga horaria total do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

na

Fonte: CPA/UFPB

22.

Cumprimento dos objetivos e missdo do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

23. Atendimento do programa as expectativas do professor
100,0%
0,0% 00% 00% 0,0% 0,0%
Conceitus  Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB

111 - AVALIACAO DO CORPO DISCENTE

24. Processo de selecéo discente



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

T

na

Fonte: CPA/UFPB

25.

Quantidade de discentes no programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na
Fonte: CPA/UFPB
26. Assiduidade dos alunos as aulas
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

27. Pontualidade dos alunos as aulas




100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

na

Fonte: CPA/UFPB

28.

Participacdo dos alunos nas atividades da pés-graduacéo

100,0%

00% 00% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

29.

Dedicacao dos alunos as leituras sugeridas pelos professores

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ?  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

30.

Qualidade dos trabalhos e avaliacGes apresentados pelos alunos




100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito na

Fonte: CPA/UFPB

31. Relacionamento dos alunos com os professores

100,0%

00% 00% 00% 00% 0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

32. Motivacgdo do aluno para fazer o curso de mestrado ou doutorado

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 8 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB
Vv - AVALIAC;AO DA ELABORAQAO DA DISSERTA(;AO/TESE/PRODUTO/PATENTE

33. Tempo que o aluno disponibilizou para elaboracéo da Dissertacio/Tese



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

OI

0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

na

Fonte: CPA/UFPB

34.

Relacionamento orientando/orientador

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

35. Qualidade da Dissertagao/Tese dos alunos do programa
100,0%
0,0% 00% 00% 00% 0,0%
Conceitus Conceitn 4 Conceitn 3 Conceitn2  Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB

36.

Motivacao do aluno a publicagdo da Dissertacdo/Tese




100,0%

00% 00% 00% 00% 00%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito na

Fonte: CPA/UFPB

V - PESQUISA

ar. Articulagdo, aderéncia e atualizacdo dos grupos de pesquisa com as linhas de pesquisa
do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceito 3

Conceito 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

38. Visibilidade dos grupos de pesquisa do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

39. Padr&o de internacionaliza¢é@o dos grupos de pesquisa do programa



0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

na

Fonte: CPA/UFPB

40. Relagéo de interdisciplinaridade dos grupos de pesquisa do programa
100,0%
0,0% 00% 00% 00% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceito2  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

41, Relagdo dos grupos de pesquisas com as atividades de extenséo
100,0%
0,0%  0,0% 00% 00% 0,0%
Conceitus Conceitn 4 Conceitn 3 Conceitn2  Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB

42, Regularidade de reunides do grupo de pesquisa do qual faz parte



0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

43.

Aderéncia do tema de pesquisa do discente a tematica do grupo de pesquisa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

44,

Assiduidade dos discentes as reunides do grupo de pesquisa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

45,

Pontualidade dos discentes as reunies do grupo de pesquisa




0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

46. Ac0es de inovacdo tecnolégica e geragdo de patentes no programa
100,0%
00% 00% 0,0% 0,0%  0,0%
Conceitod Conceitn4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

47, Dedicacdo dos docentes a formacéo de parcerias e captacéo de recursos para a pesquisa

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB
VI - INTERNACIONALIZA(;AO E INSER(;AO SOCIAL DO PROGRAMA

48. Parcerias internacionais estabelecidas pelo programa



0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

49, Dedicacgdo dos docentes a internacionalizagdo do programa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

50.
internacional

Publicacdo docente-discente de artigos em peridédicos com fator de impacto

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4

Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

Sl

Publicagdo docente-discente de artigos em periddicos com Qualis A




00% 00% 00% 00% 00%

100,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

52. Publicacdo docente-discente de artigos em coautoria internacional
100,0%
0,0% 00% 00% 00% 0,0%
Conceitod Conceitn4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

53. Publicacdo docente-discente de livros e/ou capitulos de livros
100,0%
0,0% 00% 00% 0,0% 0,0%
Conceitus Conceitn 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB

54,

Presenca de ac¢Ges de fomento com impacto social no programa




0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

55.
desenvolvimento profissional

Acdes de integracgéo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

56. Produtos ou patentes com inser¢éo no mercado
100,0%
00% 00% 0,0% 0,0%  0,0%
Conceitus Conceitn 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB

ST7.

Publicagdo do programa em coautoria com egressos




0,0%

0,0%

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

58. Participacéo de egressos em grupos de pesquisas do programa

100,0%

0,0%  0,0% 0,0%  0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

0,0%

na

Fonte: CPA/UFPB
VIl - AUTOAVALIACAO DO DOCENTE

59. Motivacgdo para fazer parte do Programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 8 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito |

0,0%

na

Fonte: CPA/UFPB

60. Planejamento e organizagdo didatica das suas atividades



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

61.

Qualidade dos planos de curso apresentados por vocé

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceito 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

62.

Adequacdo e atualidade da bibliografia utilizada por vocé

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

63.

Clareza na exposicao/orientacdo dos conteudos




100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

64.

Formas e critérios de avaliagdo utilizados por vocé

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

65.

Dedicacdo aos componentes ministrados

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

66. Relacionamento com a turma




100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

67.

Assiduidade e pontualidade as atividades didaticas e de pesquisa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

68.

Orientacdo na elaboracéo da Dissertacado/Tese/Produto

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

T T T T

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

T

na

Fonte: CPA/UFPB

69.

Tempo que disponibiliza para seus orientandos




100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito4 Conceito 3 Conceito 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

70. Interlocucgéo entre aulas e pesquisas
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

71.
parte

Aderéncia de seu (s) grupo (s) de pesquisa a linha de pesquisa do programa do qual faz

100,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4

Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

72.

de monitoramento e avaliagéo

Inser¢do de suas pesquisas em grupo de pesquisa cadastrado e descrito nas plataformas




100,0%

0,0%

0,0 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4

Conceitn 3 Conceito?2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

73.

Aderéncia de suas orientacdes ao (s) grupo (s) de pesquisa do (s) qual (is) participa

100,0%

0,0%

0,0 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4

Conceito 3 Conceito?  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

74.

Interlocucéo externa (nacional e internacional) de seu grupo de pesquisa

100,0%

0,0%

0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4

Conceitn 3 ConceitoZ2  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

75.

Produtividade e publicagdes conjuntas dos integrantes de seu grupo de pesquisa




100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito

na

Fonte: CPA/UFPB

76.

Regularidade e produtividade das reunifes do grupo de pesquisa

100,0%

0,0%  0,0% 0,0%  0,0%

0,0%

Conceito 5 Conceito 4 Conceitn 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

7.

Qualidade, interdisciplinaridade e atualidade das pesquisas realizadas por vocé

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

0,0%

Conceito 8 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB
VIII - EVASAO E DESISTENCIA

78.

Quial o principal motivo de desestimulo e evaséo por parte dos alunos do programa




ndo informa

Motivos socioecondmicos
Relacionamento professor-aluno
Ndo-atendimento as expectativas do curso

Descumprimento dos objetivos do curso

[oleololololololoNoNe]

Falta de bolsa ou apoio financeiro para a... T T ]

Fonte: CPA/UFPB

79. Qual o principal motivo de desestimulo por parte dos docentes do programa

Fatores associados a saide mental
Ma-gestdo do curso
Infraestrutura precaria

Falta de planejamento e organizagao do curso

[ofoleolololololole]

Falta de apoio financeiro para a pesquisa 1

Fonte: CPA/UFPB
CONCLUSAO
80. Aponte sugestdes e criticas ao instrumento de avaliacédo

o N&o houve apontamentos nesse quesito.



Estudo acerca dos resultados do questionario

(Tecnicos)
INFRAESTRUTURA
1. Infraestrutura das salas da secretaria e coordenacéo
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito S Conceito4  Conceito 3 Conceito 2 Conceito nr/na
Fonte: CPA/UFPB
2. Disponibilidade de material de consumo
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito4  Conceito 3 ConceitoZ  Conceitol na
Fonte: CPA/UFPB
3. Disponibilidade de material permanente
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceito?  Conceito ! na

Fonte: CPA/UFPB

4. Disponibilidade de acesso a internet



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito4  Conceito 3 ConceitnZ?  Conceitol na
Fonte: CPA/UFPB
5. Acessibilidade dos edificios
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceito 3 Conceito4  Conceito 3 ConceitoZ?  Conceito | na
Fonte: CPA/UFPB
6. Disponibilidade de sala multimidia com recursos para atividades via videoconferéncia
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4  Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB
GESTAO DO PROGRAMA

7. Atuacao da coordenacéo do programa



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito4  Conceito3  Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

8. Regularidade das reunides do colegiado do programa

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

9. Utilizac&o e transparéncia na aplicacéo dos recursos do PROAP

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4  Conceitt 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB
10. Planejamento estratégico do programa
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4 Conceito 3 Conceitn 2 Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

11. Utilizag&o dos sistemas da instituicéo (SIGAA, SIPAC, SIGRH etc.)



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

12. Utilizacéo da plataforma Sucupira

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

13. Atualizacdo da pagina do programa com informac@es em dois idiomas

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4  Conceitt 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

14, Comunicacéo e relacionamento dos técnicos com os alunos

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

15. Comunicacdo e relacionamento dos técnicos com os docentes



100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

16. Comunicacdo e relacionamento dos técnicos com a coordenagao

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

17. Comunicacao e relacionamento dos técnicos com a gestdo do centro e gestdo superior
(PRPG e demais drgaos da reitoria)

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4 Conceits 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

18. Quantidade de servidores técnicos-administrativos no programa
100,0%
00% 00% 00% 0,0% 0,0%
Conceitus  Conceito4  Conceitt 3 ConceitoZ?  Conceito | n.a

Fonte: CPA/UFPB



19. Capacitagdo dos servidores técnicos-administrativos no programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

20. Capacitagdo dos servidores técnicos para ac¢oes de internacionalizacdo do programa

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

AUTOAVALIACAO DOS TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

21. Motivacgdo para o trabalho
100,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Conceitod  Conceito4 Conceitt 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

22. Qualidade do atendimento prestado ao publico



100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

23. Planejamento e organizagao das atividades do setor

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceitn?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

24, Relacionamento interpessoal com docentes, discentes e técnicos

100,0%

0,0% I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceitod  Conceito4 Conceitt 3 Conceito?  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB

25. Assiduidade/pontualidade

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ  Conceito | na

Fonte: CPA/UFPB



26.

Horario de atendimento

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 ConceitnZ?  Conceito |

na

Fonte: CPA/UFPB

CONCLUSAO

27.

Aponte sugestdes ou criticas a este instrumento de autoavaliagdo

Acredito que deveria haver dois servidores em Coordenacdes de Pds-graduacgdes. Ha volume

de trabalho para esse quantitativo de pessoal. Além disso, deveriamos ser treinados para
administrar o patrimonio e o aspecto financeiro da Coordenagéo.
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